
－２８－ 

町づくりに対するご意見やご提案、課題等 

苦情や個人情報が特定できるものなどを除き、ご記入いただきました内容を掲載していま

す。また、ご記入いただいた内容が判読できないご意見については、掲載することができま

せんでした。 

お寄せいただきましたご意見やご提案、課題等について、各々ご回答することはできませ

んが、それぞれの部署に内容を周知しておりますのでご了承ください。 

 

 

松伏町には、鉄道が通ってなく 唯一バスでの交通機関です。 

しかし、バス停が遠く、夜などは不安です。 

タローズのバス停 ふれあい橋近くのミニストップあたりにあったら とても便利で助かりま

す。タローズとの交渉をお願いしたいです。 

 

５０歳代・

女性 

  

 町民運動会などをやり、町をもっと盛り上げていきたいと思います。 

 是非考えてください。 

 

６０歳代・

男性 

 

町全体の細やかな場所の放射能測定し、定期的に周知されればと思います。 

 田、畑の土壌 そこでとれる作物等も含めてわかれば良いと思います。 

 

５０歳代・

男性 

 

役場の仕事はいっぱいありますが、人がいっぱいいるように思いますがどうでしょうか？ 

 

６０歳代・

男性 

 

町の財政が厳しい中、 

① お金をあまり必要としないで、町役場としてできること 

② 町民に実行してもらいたいこと 

③ 緊急性のある事業 

上記①～③を徹底的に庁内で検討し、その結果を町民に提示し、町、議会、町民の３者で話し合

う。 

町職員は庁舎内から出て、地域の人とのコミュニケーションを図る機会を増やし、まちづくりを

推進する必要があります。 

 

６０歳代・ 

男性 

 

下赤岩に住んでいます。交通の便が悪く車でなければ役場、保健所、病院、買物、どこにも行け

ません。 

今は、車を利用して生活をしていますが、何年か先のことを思うと心配です。 

大型バスでなくてもいいので、交通機関を検討していただきますようお願いします。 

 

６０歳代・

女性 



－２９－ 

 

町民まつり等を行っていますが、町民以外の人々が来るようなイベントをやってほしい。 

 

６０歳代・ 

男性 

 

 原発による放射能汚染には松伏町ではどのように対処しているのですか。 

 町独自のモニタリング等は行われているのですか。 

 近隣 施設（柏・松戸・流山）の情報を見ると不安が募ります。 

 

７０歳代・

男性 

 

エローラの活用について、全国的に比較してもすばらしい館であり、松伏町の広報活動の中心に

なるよう全国に発信する様特に要望する。 

 具体的に所長、及び館長は役場職員の中でもトップレベルの人材！！音楽に対する見識、マーケ

ティング（文化、絵画）を持ち合わせた、人材《若手の採用》全国へのアナウンス効果が有効に活

用出来るスタッフの配置（例として、越谷市は、映画、テレビの無料での市の文化的な市立病院、

文化会館、レイクタウンの荒川の河川敶等。） 予算を使用しないで広報活動しています。 

イメージアップには費用をかけないで工夫されていて参考になるかと思います。 

 

６０歳代・

男性 

 

役場の女性職員が パソコンに向かい（顔はお客のほうを向けているので）ガムをかみながら、

口をモゴモゴ動かし仕事をしているのを見かけました。あまり良いものではないですょ！ 

 

５０歳代・

女性 

 

職員の対応が大変素晴らしいと思いました。 

今後も大いに頑張って下さい。税金（納税）収めるのに、張合いがあります。 

これからも町の発展の為、精進して下さい。お願いします。 

 

６０歳代・

男性 

 

松伏駅の駅がほしいと思います。 

 電車に乗って隣の町へ出掛けられたらうれしいです。 

 

６０歳代・

女性 

 

埼玉県東南部は特に特色のない市町が多いが、その中にあって以前は、松伏町は音楽に力をいれ

ていたようで、貧しいながらも文化の香りがする町とイメージしていた。残念ながら最近は、その

音楽も捨てた様で、単なる特色のない貧しい 町になってしまったような気がする。 

 

５０歳代・

男性 

 

小さな子どもを持つ親として、小児科（救急病院）があればと思います。 

子どもの医療費の無料化を進めてほしいです。 

 もっと雇用の場を増やして欲しいです。 道路の街灯や、信号を増やして欲しいです。 

 

３０歳代・

女性 



－３０－ 

 

提案 架橋 

 ふれあい橋、素敵な名称と松伏町にはとても便利な、そして、松伏町と越谷市をグーンと近づけ

た橋。松伏町のわたくしは、その利便性に感謝いたします。そしてこんな便利な橋をもっと増やせ

たら町は住みよい町に。活動的な町に発展するだろうと想像しています。 

 河川に囲まれた町 松伏は 近５０年で幾本もの橋が架けられたでしょうか？ 

 町単独では成らなくとも黙っていては架からない。 

 対外的に架橋の話題を拡げていただきたいと思います。 

 松伏町住民の利便性を高めていただけたらと思います。 

 

６０歳代・

男性 

 

高齢化が急速に進んでいると実感しています。高齢者だけの家庭も多いと思います。高齢者を孤

立させないことが大切だと思います。 

 

６０歳代・

男性 

 

年寄りが多い築比地。近くにスーパーがあると便利。 

歩道がせまく、ガタガタなのでなおしてほしい（松伏全体）（車椅子の方などは通行できません） 

 

７０歳代・

女性 

 

小学校：登校１１０番のグループを学校の公の組織として運営検討を。 

体力維持・増進：グランドゴルフの町主催の大会を開催してはどうか。 

（越谷等は実施。ペタングは実施されているが競技人口が少ない） 

自主防災：防災倉庫と基本的器材は町の補助で整備されていますのが、その他の備品装備・運営

は自治会単独に任せています。自治会の横との連携と町との連携を組織化してはどうか。 

 

７０歳代・

男性 

 

町への個人や地域の書類等の提出物をもっと気軽に地元町職員にお願いできるよう配慮をお願

いしたい。（同居の親や配偶者の理解がたりない） 

 このようなアンケート提出は地元職員を使い回収することにより、わずかではあるが費用の抑制

につながる。 

 

５０歳代・

男性 

 

①行政について 

 予算は、長期、中期、及び単年度で作成し、町全体での重要度を把握し、予算に応じ、上位より

順番に実施すべし、積み残しに翌年度に再計上し、３ヶ年いらないと判断したものは、項目より削

除する等の配慮が必要である。 

②業務改善について 

 多能工化の推進と業務のムダの排除の徹底を計り、先ず人件費の削減を計るべきである。法定定

員の確保は、使用機器（パソコン）、作業員のレベルアップで対応すべきである。 

 

６０歳代・ 

男性 



－３１－ 

 下水道の整備 
６０歳代・ 

男性 

 

１．住民互助（自治会）活動の中での、高齢弱者の親睦、非常時の援助、健康づくり活動に補助を

復活していただけませんでしょうか。（昔は町から自治会老人会に補助があったようです。） 

２．街灯不足箇所の街灯追設のお願い 

 夜間の自主防犯パトロールの巡回で、街灯がほとんどない暗闇があります。 

 防犯上で街灯の追設が必要と感じていますのでご調査をお願い致します。 

 （例）松伏高校の東側北側の道路沿いの街灯。周辺住所の「のぞき」等の事件が多発しています。 

３．用水路改修工事の中断再開の要望 

用水路の土手補強とコンクリート蓋オオイを設ける改修工事がゆめみ野東二丁目東側清水用水

路で行われたが、途中で中断された（エローラ駐車場側が優先された）状態です。 

金網フェンスの畑側ですが、土手が陥没し、危険性と住宅への悪臭が強くあり、未改修部の工事

再開を急いでいただくように要望がありますので、ご調査の上よろしくお願いいたします。 

 

７０歳代・ 

男性 

 

田島地区、生活道路に車が入り危険である。カーブミラーの設置。 

観光協会を設立し、松伏町をアピールする。松伏町に観光客も多くなり松伏町の活性化につなが

ると思います。 

東埼玉道路、浦和野田線の進捗状況が知りたい。今後の予定など。 

 

６０歳代・ 

男性 

 

将来に向けて、町職員の専門知識（土木・建築等の設備技術）を高め、限りある予算の効率的な

運用を図ることが大切であると思います。 

 

６０歳代・

男性 

 

高齢化が進むなか、健康関連の取り組み。福祉関連の取り組みが重要と考えます。 

３．１１震災から防災関連や耐震関係の取り組みを急ぐべきと考えます。 

 

６０歳代・

男性 

  

 松伏のなかでも、築比地の方は、まだまだ改革されていない。若い人はすみやすい場所にうつっ

てしまう。もっと、庄和町への交通の便や環境設備、整備をしてもらいたい。 

 江戸川沿に町で有効できる場所など、活性化してもらいたい。一番問題は、下水面である。なん

とかしてもらいたい。 

 また、教育面でも、のんびりしていていいが、世の中に比べて、あまりにも差がある。学力を向

上させるために、さらに向上を目指してもらいたい。少ない人数だからこそ、向上できるのではと

思う 

 

６０歳代・ 

男性 

防犯カメラの設置やパトロール巡回をふやす。 
６０歳代・

男性 



－３２－ 

 

役場全体職員は、全体の奉仕者としては、日々、職務に専念、遂行しておられる事に心から敬意

を表します。中でも、町民からの意見や提案、課題等に対し、精進しておられますことに、心から

お礼を申し上げつつ、以下に順不同になる点はあろうかとおもいますが、いくつか記します。 

町政モニターについて―この一件でも〈計画→実践→反省〉というスタイルでの「反省」面が不

足していると思う。確かに「計画報告書」にまとめられた点はその労苦には感謝しますが、もう一

歩つっこんで、各課題一つ一つがどのような形となっているのか、そこの現状を知りたいものです。 

 モニター員を集めて、一回会合を持つ企画をしていただきたい。すなわち、「情報公開」となる

形をとって、さらなる前進」を期待したい。 

以下、気づいた点を記します。 

１．電話の対応は、どこの課のどなたも、「○○課の○○です」ときちんとしていますが、全体的

に声が低いのです。（私が歳をとったからでしょうか。特に氏名になると、はっきりしません） 

２．本館、新館の入り口の傘立ての整理整頓がされていない。古い傘、こわれた傘等は処理をする

等、家玄関と同じだけに、きれいにしてほしい。掲示板も。展示コーナーも模様替えをフォーシ

ーズン毎に、変化をつけるといった工夫がほしい。 

３．新館の入口近くに喫煙所があります。が、町民のみなのか、職員用の物なのか、ちょっと気に

なります。職員の喫煙所は、建物のどこか見えない所とか、奥とか、裏の外へとか、一考してほ

しい。 

４．町民文化祭、みどりの丘公園でのイベント（例、コスモスまつりといったもの）等における職

員のご努力には、本当に感謝します！！ボランティアとして見ても職員の動きはみごとです。 

５．昨年度のモニター「結果報告書」（平成２２年度）のＰ２８～３４のモニター員からの提言等

に感動しています。どなたも、郷土としての我が町 松伏町を愛しているかが、よく解り、あの

ページ全部、お一人お一人のご意見に、賛同するものです。 

 

７０歳代・ 

男性 



－３３－ 

 

 

以上、モニター員の皆様からお預かりいたしましたアンケート回答の集計

結果となります。お忙しい中、アンケート調査にご協力いただきましたモニタ

ー員の皆様、誠にありがとうございました。 

今後も、皆様方のご意見等をお聞かせいただければと考えておりますの

で、アンケート調査へのご理解とご協力をお願いいたします。 

 

松伏町長 会田重雄 


